
l{оговор
Ng З35/22lСо-К
от20.07.2022 г.

yT,BEPж/iAIO

Пред1седатеJIL комиссии
lI() прове/fсниIо сIIеIlишIы,lоЙ оцсItки

условий труда

Елфимова'Г,А.'---lifti,lП 
l l,L пПii п ir,'j ii)

отчЕт
IIроведепии специальной оцепки усJlоI}ий,грула

(и2деrrтификационный N'Q 574307 )

Муниципальном бюджетном

общеобр азов ателъном учрежлен ии

<<Специальная (коррекционная)
школа J\(b29 VI вида)>

в

(полное наимOнование раOотодателя)

45б790, Челябuнская обласmь, zороd Озерск, улuца Музрукова, dопt 34

7422022990

74130I001
(КIТГТ р а бo'liliiiiicn ji )

]02740] 185272
(Ol РН раOотодаr,еля)

85.1 з
(код основного вида экономической деятельности по ОКtsЭ1.1)

t-l 
; I с t t1,I комиOOии lIo l1ровс/1еIlиIо OllcI IиtшыIо цеIлки ус.lltlвий тру.)(а:

Аксенов А.А. Ц.Ц,ао&
(D,I.I.o.)

IIиколова Т.LI.

(дата)

/4а4Wз--



Щекларация соответствия
условий труда государственным нормативным

требованиям охраны труда

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение кСпециальная (коррекчионная) шц9дq ]f9?9Jlддд92
(наименование юридического лица (фамилия, имя, отчество (при наличии) индивидуального предпринимателя, подавшего деклараlию,

456790, Челябинская область, город Озерск, улица Музрукова, дом 34;
место нalхождения и место осуществления деятельности,

7422022990
идентификационный номор наJIогоплательщика,

102740|1852,72
основной государственный регистрационный номер)

заявляет/ что на рабочем l\4ecтe (рабочих местах)

1. З.0.02. Ведущий бухгалтер; 1 чел.
(наименование должности, профессии или специальности работника (работников), занятого (занятых) на рабочем месте (рабочих местах),

индивидуальный номер (номера) рабочего места (рабочих мест), численность занятых работников в отношении какдого рабочего места)

по результатам идентификации не выявлены вредньlе и (или) опасные производственные

факторы или условия труда по результатам исследований (испытаний) и измерений вредных
и (или) опасных производственных факторов признаны оптимальнььrlу1 или допустимыми/
условия труда соответствуют государственньIм нормативныt,t требованиям охраны труда.

.Щекларация подана на основании
Заключение эксперта Ns 4lбl22 от 30.09.2022 - Угрюмова Е.С. (Ns в реестре: 83l)

(рёiвизйты заключения эксперта организации, проводившей специальную оценку условий труда, и (или) проmкола (протоколов) пРОведения

исследований (испытаний) или измерений вредных и (или) опасных производственных факгоров

Специальная оценка условий труда проведена
Общество с ограниченной ответственностью "Центр охраны труда "Универс€}льные консультQцд9дIщ9 Jц9f9IчIц:'.i

(наименование организации, проводившей специаJIьную оценку условий труда,

Регистрационный номер - 362
региfiрационный номер в реестре организаций, проводящих спсцимьную оценку условий труда)

,Щата подачи декларации "

м. п.

Сведения о регистрации декларации

Директор: Н.А. Юдина
(инициалы, фамилия)

2022

(наимено"а""е,ерритор"аrrйого органа Федеральной слуолсбы по труду и занятости, зарегисlрировавшего декларацию)

(лата регистрации) (регисцационный номер)

м.п
(полпись) (инициалы, фамилия должностного лица территориального органа

Федеральной слуrкбы по цуду и занятости, зарегисlрировавшего
декларацию)
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ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА
по результатам специальноЙ оценки условиЙ трудам 416/22 з0.092022@___Ё-

1. На основании;

-Р""#lТffi:#J""ii:"",,ТТ:i:,'лР:*т:iт"Т а2j_ФЗ "о специал_ьуой оценке условий труда,t

;,T:jJfl:"y:::rij"}.:1t1?_: T ro ot,zot+. коб утвфжд;;;;й;;;й;й;;;;J|iЁi;*"*о
:,т#Jfi::::JJj:'у::::9э::|i31:т:]iIIуйl ",;";;й;;;;;;;#;;;Б;fiШ:;-,Н9r.\ Ygr\ r L

:::,#":""o,,xTi:Y1,:::::T-"]:I "u,нки условий'рудu и инструкции по её запоJIнению),

lpo::o""u 
специаJIьна] оценпа условий труда совместно . рчОоrолчr"п"пi

2, М" проведения специаJIьной оценки условий ТРуда по договор у NэЗЗ5/22lсо-к от 20,07.2022
х:::":?сЬ :рга]{_изациJI, 

пров одя щая специал ьную оценку условий труда :

и эксперт(ы) организации,
- зб2 7.09,

проводящей специальную оценку условий труда:,mре:83])

3. Результат проведеншI специальной оценки условий тРУда (соут),
3.1. Количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ: 99
3.2. Рабочие места, подлежащие декларированию:

рабочие места, на которьtх вредные факторы не идентифицированы:

рабочие места, на которьtх вредные факторы не вьuIвлены по результатам соут (оптимальные илидоttустимые условиJI трула) :

Оmсvmсmвуюm

3.3. Количество рабочих мест с оптимuшьными и допустимыми условиJIми труда: 72
3.4. Количество рабочих мест с вредными и опасными условиJIми Труда: 27
З.5. Выявленные впепные т,r /иптl\ лполuт tыявленные вредн!tе и (или) опасные ые факторы на осн()ве измерений и опенок:

Кол-во рабочих мест
2]

r )rл(ЕU r ь,rруловоГо пРоЦеСса 7

4, Результаты специ'льной оценки условий тРУда представлены в:
- картах СОУТ;
- протоколах оценок и измерений ОВПФ;
- сводной ведомости результатов СОУТ.

5, По результатам специiшьной оценки условий ТРУда разработан перечень рекомендуемьж мероприятий
уJtучшению условий труда для 27 рабочих мест.

6- Рассмотрев результаты специальной оценки условий труда, эксперт закJIючил:
1) считать рабоry по СОУТ завершенной;

Стр. l из 2



2) перечень рекомендуемых мероприятий по уJDлшению условий труда передать для утверждения
работодателю.
,Щополнительные предложениJI эксперта: отсутствуют.

эксперт(ы) по проведению специальной оценки условий трлуда:
Эксперт по анzцизу факторов

8з1 Угрюмова Е.С.
(Ф,и.о,)

БJ l чсловий mчла
(Jф в реестс) ---Gошr6; 

-

Стр,2 из2
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